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Estudo dirigido 3 em grupo

Relações Públicas: conceitos, correntes teóricas, funções, públicos e conexões com as áreas afins
Os modelos de Relações Públicas detectados por Grunig & Hunt 1984 e 1994) revelam diferentes formas de uma organização se relacionar com seus públicos:

1. De Imprensa/Publicidade

2. De informação pública

3. Assimétrico de duas mãos

4. Simétrico de duas mãos

1.Com base nas características de cada modelo, aplicar na realidade de uma das   empresas/organizações   de um ou uma integrante do grupo, como se processa  o

 relacionamento dessas com  seus  públicos. Qual é o modelo predominante?

2.Quais são as percepções do grupo sobre as perspectivas teóricas funcionalistas e das críticas de Relações Públicas?
3.Por que a área  Relações Públicas deve superar  a visão meramente tática e   exercer uma função estratégica nas organizações contemporâneas?
